\ 0 (101 e Qv HF \ SR EIR NN /L | - FrES (N

<
=~
=~

O

COESeHT >

a

o /

C >

¥ >

a

7
(\rl
T9-¢

=
>

<

o

AR, RBAABEES ATV,
LE-5THL AV AN—RBEHFEZLA»2AN
Lol RURRERA Y B =r3—

=

B
%
3
o
K
H

[}

¥

M5 L & BN Mo b oL ma
AT 2 K

.

I LA TEMEE ] Kdd DOV N
RS

LR LA [RAR | A OO E R

i‘% 2o BB (b5 A AT s LalTiE &,

i3 BACHABI) OF#LE 0519, K ZOHLBOM- THRI S b 25 EHHGT
S BEHD L O MR OIGE T Z L 52, ERHICERALE-TL I 0. %
g DL, 0 BB SEGEL . KOS 2 bORRHANLERL, RALOLD
5 & ho 12 4 HORD MBS IR BIO KT 582 DRENEDTHNEWT 2 PUEL
i AR B L TR S Rz E L5 ToL, 120 ROMEBGIEM G U TALEROE
87 AL T RO S T — 2~ RIS ELVPHONL o7, MxHET %
g%) 7y & (LK) PEBCHES BN ES T Fo REFLEC LIBCRB TR 5
ih LR EUbRL, BEEETIAERE LA OREEOLOTEEL ST TRTOEO
'k CHBTCA ] EBCT, AEOBLARE  BBACW LGS (K1 EALS
P 5 BLTIMEARI 05, (5 LBTAE  OR s AEOEKERU ECS LR,
%z e DFVESEEH LA B D LA, HF DAL E 22 b e LR TE

MaRIRYE | L= 5. - oEENE Y YT
2255206, 3 bAAABIZEY T 5,

R LA, R LA, SIS DHE
LAPMATI/E]ck2, BET280E

4 COMMUNITY CARE 2023-6



	もくじ
	「看護」75周年・「コミュニティケア」25周年記念　生きるということ
	ニュース手帳
	折々のはなし
	宮子あずさの気まぐれコラム
	第1特集　拘縮の予防・改善
	〈解説〉
	〈報告1〉
	〈報告2〉
	〈報告3〉
	〈関連論考〉
	基礎から学ぶ！ 事例でわかる！ 訪問看護ステーションの事業承継
	職員が辞めない組織をつくる！
	だから面白い訪問看護管理
	トラブルを解決・回避する  人事労務相談室
	訪問の 合間に一句 詠んでみる  訪問看護“泣き笑い”川柳
	地域で活動する薬剤師が解説！  おくすりガイド
	第2特集　サービス担当者会議に看護師としてどう臨むか
	〈総論〉
	〈解説〉
	〈報告1〉
	〈報告2〉
	困難ケースを解決する  スペシャリストの実践知
	Book Selection
	日本訪問看護財団からの“お知らせ”
	全国訪問看護事業協会からのお知らせ



